
工作環境與員工安全保護措施 

健康的身心是最重要的資產，宇環希冀全體員工能在安全無虞的工作環境成長；故我們建立安全守護

系統、定時舉辦防災與消防演練、宣導環境安全訓練並且提供員工在工作之餘放鬆身、心靈之休閒場

所；以提升員工身心滿足、降低工傷事故與缺勤，讓員工安心工作、健康生活。 

職場安全守護  

員工於廠區內隨身佩掛員工識別證以供辨認。針對客戶、廠商及其他訪客則詳細紀錄時間、人數等資

料，並規範其可活動之區域及時間。宇環保全人員 24 小時輪值，執行出入人員及物品之安全管制程

式、內外廠區日夜間安全巡檢，並掌握未離去訪客及加班人員動態，以及車輛進出的查驗及交通安全

管制。 

環境檢測 

為了使同仁得以安心工作、社區居民得以安居，皆配有專責單位進行檢驗及維護，對於工作環境中的

危害因素，皆定期檢修維護。例如: 交通安全措施、用電安全措施、安檢措施、飲用水檢測、緊急照

明檢測、偵煙器材檢測、消防器材檢測、污水檢測、每年進行同仁辦公室照度、C02 濃度及電磁波吸

收率、實驗室有機溶劑濃度測試。 

防災宣導與消防演練 

每年定期對同仁進行防災知識宣導二次，內容包含火災、風災、水災、地震等豐富且正確的處理與應

對方法。目標使同仁建立起日常生活的防災觀念，且針對最容易發生的火災，進行實地情境操練，讓

同仁瞭解應採取的步驟和注意的事項。 

環境安全衛生教育訓練 

安排環安衛培訓課程目的是為了讓工廠員工熟悉工作環境之防護設施、如何正確使用機器設備及化學

品等用品，培養正確觀念，以降低工傷意外發生機率。 

營養與衛生 

為提供同仁安全健康的工作環境，廠區定期安排清潔人員進行環境清潔維護；針對員工健康需求，每

週菜色請營養師依熱量高低開出低熱量的菜單，以維護員工飲食健康。為了每位同仁的健康，亦針對

員工團膳進行稽核與後續追蹤。 


